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28,О2.2024 заместителем начапьника управлениrI Губернатора
Кемеровской области - Кузбасса по вопросам профилактики корруrrционньD(
И ИНЫХ ПРаВОНарУшеНиЙ Администрации Правительсtва Кузбасса (далее _
управление) Федотовым п.А., главным консультантом-специаJIистом-
экспертом управления Хорошавцевым д.о., консультантом управления
ивановым н.А. проведена проверка собшодения законодателъства
о гIротиводействии коррупции в государственном автономном учреждении
кулътуры ,.Щирекция инновационньгх творческих щ)оектов Кузбасса>
(Далее - ГАУК <<Дирекция инноваItrионньгх творческих проектов Кузбасса>,
учреждение), осуществлены мероприятиlI. по контроJIю за реапизацией мер
по профилактике коррупциоцньIх правонарушений.

основа.тlие проведеншI гфоверки Распоряжение Правительства
КемеровскоЙ области - Кузбасса от 25.02.202I Ns 108_р кОб утверждении
ПЛаНа пРотиВодеЙствия коррупции в Кемеровской области - Кузбассе
на 2021-2024 годъп>.

щель проверки - вьuIвление недостатков в работе по предупреждению
КОРРУПЦИИ, МИНИМИЗаЦии и (или) ликвидации последствиЙ коррупционньIх
правонарушений, оказание практиIIеской помошц,I в данном направлении
деятельности.

ГАУК кЩирекция инновационньж творческLж проектов Кузбасса>
деЙствУет на основании Устава, утвержденного приказом Министерства
культуры и национапьной политики Кузбасса. ,Щиректор учреждениrI
Азурова Анна Викторовна (трудовой договор Ns 11 от 18.10.2023
с директором учреждения сроком по L9.L0.2024). На момент проведениrI



проверкИ обяз аннОсти диреКтора испоJIняет Глеков В ладислав Владимирович

1обязан"ости возложены с 28.03,2023 дополнительным соглашением J\b 5

к трудовому договору J\b 107 от 13.01.2020).

в ходе проверки исследованы следующие документы:
1. Устав гдук <,щирекция инновационных творческих проектов

Кузбасса> 2020 г.;
2. Справка о доходах,

имущественного характера,

Азуровой А.В. за2022 год;
3. Трудовой договор от 18.10.2023 Ns 11, заклпоченный

с директором учрежденшI Азуровой А.В.;
4, - 

Приказ (об утверждении комиссии по противодействию

коррупции и уреryлированию конфликта интересов)) от 16.05.2022 J\! 56 а;
- ^ ir. ПрикЙ ,ioO утверждени" Положений и организации работы

комиссии шо противодействию коррупций и уреryпированию конфликта

интересов> от 02.11 .2020 Jф 46 а; ,"J
6. Приказ <О недогryщении составления неофициыIьнОй отчетНостИ

и использовании поддельньгх дощументов> от 02.LL.2020 Nл 47 а;

7, Приказ <Об утверждении Кодекса этики и служебного поведениrI

работников гдук <<,щирекция инновационньrх творческих проектов

Кузбассо> от 02.Lt.2020 J\b 48а;
8. Приказ коб утверждении Положения об информации

работниками работодателя о сJryчаях склонеЕия их к совершению

коррупцИонньtх правонарушений и об информировании работниками
работодателя о ставшей известной работнищу информации о сIryчал(

совершеншI коррупционных правоIIарушений другими работниками,
контрагентами, иными лицами в гАук <Щирекция инновационньтх
творческIlrх проектов Кузбасса> от 02.|I.2020 М 48 а;

9. Положение о подарках, знаках делового гостеприимсТВа,
пришIтое на собрании трудового коллектива (протокол Ns 1 от 02.11.2020);

10. ПолЬжение-об антикоррупционноЙ ,оо"r"ке ГДУК <<ДlФекция -
инновационньIх творческих проектов Кузбассо>, утвержденное,ПРИКаЗОМ
J\b 46-Б от 02.t|.2020.

По запросу управJIени;I от 20.02.2023 Ns 18-83 Министерством культуры
и националъной пOпитики Кузбаоса были представлены копии ]ryУДОВОГО

договора, закJIюченного с Азуровой А.В., сведений о дохоДахо РаОХОДаХ, Об

имуществе и обязателъствах имущественного характера за 2022 гГ. И аНКеТЫ

Азуровой А.В.
по результатам анаJIиза сведений о доходах, расходах об имуществе и

обязателъствах имущественного характера, представленньD( директором
учреждения Азуровой Д.В. эа2022 год, расхождений не вьuIвлено,

Приказом от |6.О5.2022 Ng 56 а кОб утверждении комиссии
по цротиводейотвию коррупции и уреryпированию конфликта интересов)>

ответственностъ за проведение работы по профилактике коррупционньrх и

расходах, об имуществе и обязательствах
представленная директором учреждениrI



a

иных правонарушений в учреждении возпожена на заместитеJuI директора

по общим вопросам Гарифъянова И.Б. .Щополнительного образования как

лицо, ответственное за профилактику коррупции в учреждении2 работник

не IIолrIаJI.
Сотрудниками управления были проанаJIизироваIIы Трудовой договор

от tв.tЬ.zоzЗ Ng 11, заключенный с директором гдуК <<,Щирекция

инновационньж творческих проектов Кузбассо Дзуровой д.в., Устав гдук
( ДирокциrI инновационнъrх творческих проектов Кузб асса>,

в Устав учреждения и труловой договор внесены антикоррупционные

положениrI, предусмотренные Постановлением Правительства

Кемеровской области - Кузбасса от |2.1t.202a Ns 668 (О мерах,

нацравленньIх на обеспечение исполнения обязанностей, н€шIагаемьгх на лиц,

замещающID( должности руководителей государственньIх учреждений
Кемеровской области - Кузбасса, установпенньж в цеJUж противодействия

коррупции, а также мерах по предупреждению коррушции в государственньгх

учкждениlIХ Кемеровской области * Кузбассa>,
в ходе проверки сотрудникаI\dи управлениrI был проведен анаJIиз

закупочной деятельности )чреждениrI за 202З и 2024 гг., нацравленный

на выявление факторов, способствующих совершению коррупционнъIх

правонарушений при осуществлении закупок. По резулътатам анапиза

дЬговор/коЕтрактов, закIIюченньIх гдук кЩирекция инновационньD(

творческих проектов Кузбассо> в 202з,2а24 годах, нарушений

не вьUIвлено.
Проверку собшодения законодательства о IIротиводействии коррупции

в гдУК 
- 
пДпrр.*ч* инновационньгх творческих проектов Кузбасса>

прекратить.

гАIrК <<ЩирекЦия иннОвационНых творческих проектов Кузбасса>>

рекомендовано:
организовать обуrение лица, ответственного за профилактику

коррупции в учреждении;
продолжитъ осуществпение мероприятий, нацравленньтх

на профипактику коррупции в }цреждении.

Хорошавцев .Щмитрий Олегович

иванов Никита Алексеевич

Актсоставленв2экз.

И. о. начальника угIравлениrI

Главный консультант-
специаJIист-эксперт управJIе

Консулътант управлениrI
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